
 

 

Projekt Sicherung & Weiterentwicklung des Krankenhausstandortes  

Status Quo 
 Grund- und Regelversorgung / „Gesundheitscampus“ 

(Krankenhaus + Reha + Medizinisches Versorgungszentrum  
(MVZ) + erweiterte Nutzungen)   

Projektziel 

 Personalgewinnung & -qualifizierung 
1. Schulabsolventen in Ausbildung bringen 
2. Ausländische Arbeitskräfte akquirieren (Integration: 

Familienzuzüge, Betreuung: Wohnung, 
Sprachkenntnisse) 

 Bindung von Personal 
 technische / arbeitsunterstützende Innovationen in der 

Bedarfsermittlung 

Zwischenziele / 
Maßnahmen zur 

Zielerreichung 

 Campus – KiTa auf dem Gelände realisieren! 
 Altenheim, Kurzzeitpflege, Hospiz realisieren 
 Netzwerkaufbau für demenziell Erkrankte 
 Kinderschutzambulanz als Alleinstellungsmerkmal stärken 
 stationär & ambulant (Finanzierung sichern) 

Chancen/Nutzen 

 Generationengerechte, umfassende Gesundheitsvorsorge in 
Geldern 

 Kooperation mit verschiedenen Hochschulen 
 Netzwerkarbeit Ärzte / Fachärzte + Ambulante Pflege + 

Altenheime 
 Gesundheits-Campus in Standortmarketing in 

Standortmarketing aufnehmen  

Herausforderungen 
 Fachpersonal  
 Finanzierung 

Zeithorizont  Sofort → Mittelfristig 10-15 Jahre  

Projektbeteiligte 
 Einrichtungen 
 Steuerungsgruppe für die weitere Bearbeitung 

 

 


